RESPONSABLE DU PROGRAMME D’INTEGRATION - CAMP DE JOUR

Otterburn Park est une ville située au coeur de la Montérégie offrant un cadre de vie paisible et
naturel, propice a la détente et aux activites extérieures. Otterburn Park combine l'attrait d'un
environnement rural tout en étant a proximité des commodités urbaines. C'est dans ce cadre sans
pareil que nous vous invitons a decouvrir une opportunité de travail stimulante !

Sous l'autorité de la technicienne en loisir et de la culture, le titulaire de ce poste contribue a la
gestion de lI'équipe des accompagnateurs et veille au bon fonctionnement du programme. Cette
fonction doit étre occupée par une personne qui connait bien les rouages des camps de jour ainsi
gue ceux du programme d’intégration des enfants aux besoins particuliers. Le titulaire de ce poste
participe a la planification, a I'organisation, a la réalisation et au suivi des activités du Programme
d’'intégration estival en camp de jour, destiné aux enfants ayant des besoins particuliers.

RESPONSABILITES

AVANTAGES
 Assurer l'intégration des enfants ayant des . Horaire de 40 heures/semaine, réparties
besoins particuliers; sur 5 jours (lundi au vendredi) ;
« Encadrer et soutenir I'equipe  Horaire flexible de jour ;
d’accompagnateurs; . Taux horaire entre 25,59 $ et 28,16 $.

« Agir comme personne-ressource aupres des
enfants et des parents;

. Offrir de la formation et intervenir en gestion de  Cette offre d’emploi vous intéresse ?
crise;

 Collaborer a la mise en place d’outils et de
protocoles d’intégration.

Faites parvenir votre c.v. a rh@opark.ca

PROFIL RECHERCHE

« Formation en éducation spécialisée ou
expérience equivalente

« Expérience en accompagnement d’enfants
a besoins particuliers

- Expérience en encadrement d'equipe et Pour tous les détails : opark.ca
leadership positif

« Excellentes habiletés relationnelles et
sens de l'organisation

» Capacité d’adaptation et gestion des
Imprévus

« Disponibilité pour toute la saison estivale

DATE LIMITE : 25 JANVIER 2026
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