
 

OOffffrree  dd’’eemmppllooii  ééttuuddiiaanntt  
 
 

 Trois postes pour l’entretien et l’embellissement 
Services Techniques 

 
 

RESPONSABILITÉS 

ENTRETIEN 
 

▪ Entretien et mise à niveau des parcs et terrains sportifs 
▪ Entretien des bâtiments de service (parcs) 
▪ Tonte des gazons et coupe-bordure 

 
EMBELLISSEMENT 
 

▪ Plantation et entretien des arbres, arbustes, haies et fleurs 
▪ Plantation et entretien des fleurs 
▪ Entretien et peinture de mobiliers urbains 
▪ Contrôle des plantes envahissantes 

QUALIFICATIONS ET 

EXIGENCES 

▪ Être âgé de 16 ans et plus 
▪ Permis de conduire classe 5 (joindre une preuve) 
▪ Aptitude à utiliser la machinerie, les équipements, les outils 

et les produits nécessaires aux tâches; 
▪ Bonnes aptitudes physiques, autonomie et débrouillardise 
▪ Bon sens de l’organisation, habiletés à communiquer 
▪ Expérience pertinente 
▪ Formation complémentaire (un atout) : SIMDUT,  

ASP-Construction, horticulture, etc. (joindre les preuves).  

HORAIRE 
▪ Horaire de travail de 39 heures/semaine. Fin avril à la fin 

août. 

 
 

Cette offre s’adresse tant aux étudiantes qu’aux étudiants. 
 

La description des tâches peut varier en fonction des besoins de la Ville et des aptitudes 
des candidats retenus. 

 
 

Date limite pour transmettre votre curriculum vitae : Le 24 février, 12 h. 
 
 

Ville d’Otterburn Park 
Michel Samson 

Directeur des Travaux publics 
120, rue Bellevue 

Otterburn Park QC  J3H 1Y6 

  450 536-0303, poste 209   
 srobert@opark.ca 

 


